UMOWA O KORZYSTANIE Z USLUG OPIEKI, TERAPII I NAUCZANIA W
NIEPUBLICZNYM PRZEDSZKOLU CENTRUM LOGOPEDYCZNEGO
Z. ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI I ODDZIAL.AMI SPECJALNYMI

W JASTRZEBIU ZDROJU
UL. 1 MAJA 13A tel: 32/476-10-25 ( obowiazuje do 31 sierpnia ......cccceeeuueee r)
DIa AZICCKA. ...t aae e
PESEL..cii e Zawarta dnia ........ccoceevieeiiienieeiee e
w Jastrzebiu Zdrojuna okres od ...........oooiiiiiiiiiii e do 31 sierpnia ...................

pomiedzy: Dyrektorem Przedszkola: REGON 243356579; NIP 772-001-42-58

TEPIEZENtOWANYIM PIZEZ...ccvvreeerreerereeesereeesreeenareeenns zwanego dalej Ustugodawcg lub Przedszkolem,
A 10dZICAMI/OPICKUNAIMN .....eiiiieiiieiieeiie ettt ettt et et e bt e st eesbeessteenbeesabeenseessseenseenneeenne
ZAMIESZKATYINT Looeiiiiiiiiicicc ettt et e et e st e eabeesabeenbeeesaeenbeesnbeenbeennnas
legitymujacymi si¢ dOw. 0SOD. (SEIIA 1 NUIMET)......eeeruvieeriieeriiieerieeesreeesteeeereeeeaeesseeessseeessseeessseeensneens
zwanymi dalej Ustugobiorcami lub Rodzicami

Dane kontaktowe:

Telefon — dom Telefon — matka Telefon — ojciec Mail — adres Inne

Dane dotyczace miejsca pracy rodzicow:

Miejsce pracy matki Migjsce pracy ojca

Nazwa
1 adres
zakladu

pracy:

Telefon:

§ 1 Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy sg prawa i obowigzki stron w procesie ksztatcenia i
2. wychowywania Dziecka w Niepublicznym Przedszkolu Centrum Logopedycznego z
oddziatami integracyjnymi w Jastrzebiu -Zdroju

3. Daziecko korzysta¢ bedzie z przedszkola w godzinach: od ........................ do e,
4. Dziecko korzysta¢ bedzie z ................ positkow tj. $niadanie, obiad, podwieczorek
5. Daziecko ktoére bedzie odbierane z przedszkola w godzinach 16:00-18:00 rodzic/opiekun

musi zapewni¢ mu dodatkowy positek we wlasnym zakresie.

§ 2 Obowiazki Przedszkola

1. Uslugobiorcy powierzaja Przedszkolu ksztatcenie 1 wychowywanie Dziecka w zakresie
programu realizowanego w Przedszkolu (do wgladu w dokumentacji placowki).

2. Ustugodawca zobowigzuje si¢ realizowac opieke 1 wychowywanie Dziecka na zasadach
obowigzujacych w przedszkolach niepublicznych zgodnie z obowigzujacymi w Polsce



[98)

5.

przepisami i Statutem Przedszkola — (statut do wgladu w dokumentacji placowki).
Zasady organizacji przedszkola oraz rekrutacji dzieci okresla Statut Przedszkola.

W ramach czesnego Przedszkole umozliwia uczestniczenie dziecka w zajeciach na
podstawie opracowanego na dany rok szkolny Pakietu Edukacyjnego prezentowanego na
stronie internetowej przedszkola: www.logopeda.net.pl pl - do wiadomosci rodzicow.

Za odrebng optata, przedszkole moze zorganizowac zajecia dodatkowe na wniosek
rodzicow.

Ustugodawca zobowigzuje si¢ w prowadzonym przedszkolu do:

a) tworzenia warunkéw do wyrdwnywania deficytow rozwojowych i wspierania rozwoju
osobowosci dziecka poprzez zorganizowanie zaje¢ 1 zabaw w oparciu o program autorski,
wykraczajacych poza podstawe programowa;

b) zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w czasie zaj¢¢ przedszkolnych;

c) zapewnienia statej dostepnosci rodzicéw do kadry pedagogicznej, dyrektora 1 wtascicieli
placowki (w godzinach pracy);

d) realizowania indywidualnego podej$cia do dziecka, indywidualnego doboru programu
wspomagajacego potrzeby i talenty dziecka i w tym zakresie — do wspodlpracy z
Rodzicami.

§ 3 Obowiazki Uslugobiorcow

1.

W celu umozliwienia prawidtowej opieki przedszkolnej nad dzieckiem, Ustugobiorcy
zobowigzuja si¢ w szczegolnosci do:
a) tworczej wspdlpracy z kadra pedagogiczng w zakresie ustalania i prowadzenia programu
opieki nad dzieckiem;
b) przyprowadzania i odbierania dziecka w godzinach pracy przedszkola okreslonych w
Statucie;
¢) natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku stwierdzenia jego choroby;
d) nie przyprowadzania dziecka chorego do przedszkola.

. Uslugobiorcy o$wiadczaja, ze kazde z nich uprawnione jest do sktadania wiazacych dla

Przedszkola o$wiadczen w zakresie realizacji niniejszej Umowy, jej zakonczenia oraz
wszelkich kwestii zwigzanych z opieka nad dzieckiem. Jednocze$nie Ustugobiorcy
akceptuja, ze jakiekolwiek o§wiadczenie przedszkola kierowane do jednego z nich ma
skutek taki, jakby byto jednocze$nie kierowane do obojga rodzicow.

. Ushugobiorcy wyrazaja zgode na publikowanie na stronie internetowej zdje¢ z zycia

przedszkola mogacych przedstawia¢ sylwetke lub twarz dziecka Uslugobiorcow, z
zastrzezeniem, iz Przedszkole zobowiazuje si¢ bez zbednej zwtoki usungé konkretnie
wskazane zdje¢cia w przypadku, gdy ktérykolwiek z Rodzicow dziecka zglosi pisemnie takie
zadanie.

Uslugobiorcy wyrazaja zgode na wykorzystanie zdj¢¢ z zycia przedszkola mogacych
przedstawia¢ sylwetke lub twarz dziecka do opracowania materiatow reklamowych
przedszkola, z zastrzezeniem, iz Przedszkole przed zleceniem materiatéw do
druku/publikacji skonsultuje konkretne zdjg¢cia przynajmniej z jednym z Rodzicoéw, a ten nie
cofnie pisemnie uprzednio wyrazonej zgody.

Uslugobiorcy zobowigzani sg do niezwlocznego zgtoszenia zmian danych identyfikacyjnych
(dowdd tozsamosci, aktualny numer telefonu oraz oséb uprawnionych do odbioru dziecka z
przedszkola).

§ 4 Oplaty

1.

Ustugi §wiadczone przez Ustlugodawce w ramach przedszkola sg odptatne i wynosza:
a) dla Dzieci posiadajace orzeczenie przedszkole jest bezptatne (bez czesnego).
b) wpisowe w kwocie — 300 PLN — platne jednorazowo przy zawarciu niniejszej Umowy;
c) state czesne za kazdy miesigc realizacji Umowy (bez wzgledu na ilo$ci dni w miesigcu)



2.

3.
4.

ptatne do 5 - tego dnia kazdego miesigca z gory w wysokosci:

* 500zt - dla dziecka przebywajacego w przedszkolu przez 10 godzin dziennie;
* 450zt - dla dziecka przebywajacego w przedszkolu przez 9 godzin dziennie;
* 400zt - dla dziecka przebywajacego w przedszkolu przez 8 godzin dziennie;
* 360zt - dla dziecka przebywajacego w przedszkolu przez 7 godzin dziennie;
* 320zt - dla dziecka przebywajacego w przedszkolu przez 6 godzin dziennie;
e 280zt - dla dziecka przebywajacego w przedszkolu przez 5 godzin dziennie

(w godzinach pomiedzy 6:00-18:00)

d) kwoty 15,00 zt za kazda rozpoczeta godzing opieki nad dzieckiem w czasie
wykraczajagcym poza czas funkcjonowania przedszkola okreslony w Statucie, poza
uzgodnionymi wczesniej z kadrg sytuacjami.

Kwota za wpisowe i czesne nie podlega zwrotowi w przypadku rezygnacji przez Rodzicow
z ushug $wiadczonych przez Przedszkole.

Wszystkich ptatnosci Rodzice zobowigzany jest dokonywaé w kasie Przedszkola .

Drugie dziecko z rodzenstwa 30% znizki.

§ 5 Rozwigzanie umowy

1.

2.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze stron jedynie w formie pisemne;j z
zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia.
Ustugodawcy przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku zaistnienia nast¢pujacych okolicznosci:
a) Opoznienia w zaptacie czesnego lub optat dodatkowych powyzej 10 dni,
b) Zachowanie dziecka Ustugobiorcéw bedzie uniemozliwiaé¢ pracg nauczycielom lub
stwarzac
c) zagrozenie dla bezpieczenstwa innych dzieci.
d) Nastgpi brak wspdlpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a Ustugobiorcami w
kwestii
e) rozwigzywania problemow powstalych w procesie edukacji 1 wychowania dziecka.

§ 6 Postanowienia koncowe

1.

2.

3.

9]

Podane dane osobowe podlegaja ochronie zgodnie z ustawg o ochronie danych

osobowych /Dz.U. Nr 97 z 29 pazdziernika 1997 r. z p6Zniejszymi zmianami.
Ustugobiorcy sktadajac podpis pod Umowa poswiadczajg zapoznanie si¢ z jej warunkami
okreslonymi w Statucie Niepublicznego Przedszkola

Strony zobowiazuja si¢ rozpatrywac wszystkie sprawy polubownie. W razie braku
mozliwosci polubownego rozstrzygniecia sprawy wiasciwym do jej rozwigzania begdzie sad
wlasciwy dla miejsca siedziby Ustugodawcy.

Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa obowigzuja przepisy Kodeksu Cywilnego.
Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Ustugobiorca/Ustugobiorcy Ustugodawca



